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Datum: 19.10.2023 

 

Veranstaltungsbericht: 
 
   
Der zehnjährige Deutsche Diversity-Tag  
   
Datum:    31.05.2022 
 
Anlass/Ziel: Der Deutsche Diversity-Tag feierte sein 10-jähriges Jubi-

läum, bei dem auch die Polizei Hamburg ihre Unterstüt-
zung für Vielfalt und Toleranz zeigte. Polizeipräsident 
Ralf Martin Meyer hatte zuvor die Charta der Vielfalt un-
terzeichnet, um Vielfalt in der Belegschaft zu fördern. 

 

Der Deutsche Diversity-Tag (DDT) des Vereins Charta der Vielfalt e. V. hat am 31. Mai 2022 

sein 10-jähriges Jubiläum gefeiert. Auch die Polizei Hamburg hat an diesem Tag #FlaggeFür-

Vielfalt gezeigt. Vielfalt ist nicht ausschließlich auf die Herkunft, Religion oder Kultur be-

schränkt. Es gibt viele weitere Merkmale wie das Alter, das Geschlecht, die sexuelle Orientie-

rung, den sozialen Status, den Wohnort und den Bildungsgrad. 2021 hat Polizeipräsident Ralf 

Martin Meyer die Charta der Vielfalt unterzeichnet und somit ein klares Zeichen für Toleranz 

und ein wertschätzendes Miteinander gesetzt.  

In der Polizei Hamburg haben wir viele verschiedene Kolleg*innen dafür gewinnen können, 

uns eine Videobotschaft zum Diversity-Tag zu übermitteln. Das Ergebnis haben wir als Vide-

obotschaft festgehalten YouTube-Link zur Videobotschaft der Polizei Hamburg. Unter nachfol-

gendem Link kann auch der Internetauftritt der Polizei Hamburg auf der Seite der Charta der 

Vielfalt durchstöbert werden: Polizei Hamburg auf der Seite der Charta der Vielfalt.   

 

https://www.youtube.com/hashtag/flaggef%C3%BCrvielfalt
https://www.youtube.com/hashtag/flaggef%C3%BCrvielfalt
https://www.youtube.com/watch?v=TSJEmcqOF6k
https://www.charta-der-vielfalt.de/ueber-uns/die-unterzeichner-innen/liste/zeige/polizei-hamburg/

